HASH: f1a19e8bb2d6cd37cae886549e4¢3459

ALBERT SOLE | CASALS (1de 1)

Alcalde
Data Signatura: 10/10/2022

g

\= =

==

g

AJUNTAMENT D'ODEN
Ctra. Coll de Jou-Pont d'Espia, km 18,800
ODEN (Solsonés)

ANUNCI

SUMARI

Resolucié d'Alcaldia niim. 74/2022 de data 7 d’octubre de 2022 de I'Ajuntament d’ODEN, per la qual
s’aproven les bases i la convocatoria per la contractacié d’una plaga de brigada municipal en regim
de funcionari interi, pel sistema de concurs-oposicid.

TEXT

Havent-se aprovat per Resolucié d'Alcaldia nim. 74/2022 de data 7 d’octubre de 2022 la contractacié
d’una placa de brigada municipal en régim de funcionari interi, pel sistema de concurs-oposicid, s'obre
el termini de presentacié de sol-licituds, que sera de vint dies habils a comptar des de 1'endema a la
publicacié d'aquest anunci al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Aixi mateix, s'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria i el procés de seleccio:

«Bases reguladores de la convocatoria per proveir una placa d’operari/aria de brigada municipal
(personal funcionari interi) per torn lliure i constitucié d’una borsa de treball.

Primera. Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases la cobertura de la placa vacant d’operari/aria de brigada de la
plantilla de personal funcionari d’aquesta Corporacio, amb caracter d’interinitat atés 1’existéncia
d’una placa de necessaria i urgent cobertura que, d’acord amb allo que s’ha fixat en la corresponent
LPGE, no computa en la taxa de reposicié d’efectius.

Les seves caracteristiques son:

Grup E-AP

Denominacié Operari/aria de brigada
Naturalesa Funcionari/aria interi/na
Jornada 100% (37,5 hores setmanals)

La distribucié de la jornada és
irreqular i pot ser fora de la
jornada habitual.

Complement Destinacié 12

Complement especific mensual 281,60 euros
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Retribucié bruta mensual 1.196,92€

Ndm. de vacants 1

Sistema de seleccié Concurs-oposicié
Funcions:

- Realitzar treballs de poca complexitat de reparacié, manteniment dels edificis, camins i
instal-lacions municipals i xarxa d’aigua, aixi com també treballs de pintura, jardineria,
poda i desbrossat.

- Realitzar treballs de neteja viaria.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques requerides per al desenvolupament dels
treballs encomanats, aixi com tenir cura del seu manteniment.

- Tenir cura de I'adequada utilitzacié del material.

- Tenir cura de I'estat d’ordenacié i neteja del seu lloc de treball.

- Portar els vehicles de propietat municipal i tenir cura de la seva conservacié,
manteniment, passar ITV, entre d’altres.

- Lliurar i recollir el material de propietat municipal.

- Muntar i desmuntar el material necessari pels esdeveniments socials, culturals i
protocol-laris del municipi.

- Realitzacié d’encarrecs en altres poblacions veines.

- Repartir cartes i notificacions de I’Ajuntament.

- Obrir i tancar la porta d'accés als locals de propietat municipal i engegar i apagar la
calefaccié.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Ajudar en les tasques basiques de I'arxiu documental municipal de Solsona i Cambrils.

- I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

Segona. Condicions d’admissié d’aspirants

Per formar part en les proves de seleccid, sera necessari reunir els requisits establerts en
I'article 56 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per Reial
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre:

a) Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en l'article 57 del Text
Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

¢) Tenir compliments setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié forcosa.
Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacié forcosa,
per a I'accés a I'ocupacié publica.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a
les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat. En
el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver
estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en aquests
termes I'accés a I'empleat public.

e) Estar en possessid, en el moment de la presentacié d’instancies del titol de graduat/da en
ESO, Graduat Escolar o equivalent. En cas de titulacions obtingudes a |’estranger hauran
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d’acompanyar-se de I'ordre ministerial de reconeixement de titol expedit, de conformitat amb la
normativa reguladora de I’homologacid i consolidacié de titols i estudis estrangers.

f) No estar inhabilitat/da per sentencia ferma per I'exercici de les funcions publiques ni estar o
haver estat separat/ada en ferm, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
administracié publica.

g) No patir cap malaltia o situaci6 fisica i/o psiquica que impedeixi el normal desenvolupament i
exercici de les funcions corresponents. | complir les condicions necessaries per exercir les
funcions que dins el cos i I'escala li poden ésser encomanades, d’acord amb el que s’estableixi
legalment.

h) Estar en possessié del Certificat de nivell elemental de catala (B1), que es correspon amb el
nivell B1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llenglies (MECR) o titulacié equivalent.
En cas de no disposar del/la mateix/a, caldra superar la prova prevista a la base sisena.

i) De conformitat amb el que estableix I'article 6 del Decret 389/1996, de 2 de desembre, per al
gual es regula I'accés dels ciutadans dels estats membres de la Unié Europea a la funcié publica
els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar el coneixement de la
llengua castellana, tant en I'expressié oral com a I'escrita.

Resten exempts de fer aquesta prova les persones que hagin acreditat documentalment, i en el
termini de presentacié de sol-licituds d’aguesta convocatoria, estar en possessié d'un certificat
conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat espanyol; del diploma
superior d’espanyol com a llengua estrangera que estableix el Reial Decret 862/1988, de 20 de
juliol, modificat i completat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o certificacié académica
gue acrediti haver superat totes les proves adrecades a |'obtencié d'aquest, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per I'escola oficial d’idiomes.

J) Tenir el permis de conduir vehicles classe B, segons el Reial Decret 818/2009, de 8 de maig,
pel qual s'aprova el Reglament general de conductors.

Tots els requisits s’"han de complir el darrer dia de presentacié de

sol-licituds. Tercera. Sol-licituds

1. Els/les aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de presentar la
sol-licitud en la forma que determina |'article 16, apartat 4, de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre de
procediment administratiu comu de les administracions publiques:

a) Preferentment, al registre electronic de I’Ajuntament d’Odén, que trobareu a I'adreca:

https://tramits.seu.cat/absis/ead/webspublicacion/emiservicio/catala/Tramites/
40EE3C1A3E7D458193319C8B8B4563CB.asp?codent=223

b) A les oficines de Correus.
¢) A les oficines diplomatiques o oficines consulars d'Espanya a |'estranger.
d) A les oficines d’assisténcia en materia de registres.

e) Presencialment al Registre General de I’Ajuntament d’Odéen al Carrer Gaudi nim. 8 baixos,
teléfon 973 48 17 00 0 687875621, 25280 Solsona, horari de dilluns a divendres de 8.00 a 15.00
hores, excepte els dimarts.

En el cas que la sol-licitud es presenti en alguna de les formes previstes en els apartats b), c) i d),
s’haura de trametre via correu electronic (ajuntament@oden.cat) copia de la sol-licitud
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degudament registrada.

2. El termini per a la presentacié d’instancies és de 20 dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya. Les bases es

publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, al tauler d’edictes de I’Ajuntament i a la

pagina web municipal https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=2514840003

3. Els/les aspirants no han de satisfer cap taxa per participar en aquest concurs-oposicié.

4. Per ser admes/a en les proves selectives, a la sol-licitud s’ha de manifestar que es
reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona de la convocatoria i ha
d’anar acompanyada de la seglient documentacio:

- Curriculum vital de I'aspirant degudament actualitzat, datat i signat
- Fotocopia del DNI i del carnet de conduir

- Fotocopia del titol academic exigit que es sol-licita com a requisit d’accés o resguard d’haver
abonat els drets per a la seva expedicié.

- Document oficial que acrediti estar en possessié del nivell de catala requerit, o superior,
d’acord amb el Decret 161/2002, d’'11 de juny.

- En el cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, fotocopia de I'acreditacié del
coneixement de llengua castellana, segons el que s’estableix al punt i) de la base segona.

- Documentacié acreditativa dels merits que s’al-leguin per a la fase de concurs (fotocopia dels
titols en el cas de cursos de formacid, i informe de vida laboral en el cas d’experiéncia).

La documentacié acreditativa dels merits al-legats s’haura de presentar dins el termini de
presentacié de sol-licituds. En cas contrari no podra ser valorada pel tribunal la qualificacié i sera
declarada extemporania.

Amb la presentacié de la sol-licitud I'aspirant dona el seu consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de tramitacié del procés selectiu, aixi com la publicitat d’aquestes dades, d’acord amb la
normativa vigent. Per exercir els drets d’accés, oposicid, rectificacié i cancel-lacié els/les
aspirants hauran de dirigir-se a I’Ajuntament d’Oden, carrer Antoni Gaudi nim. 8 de Solsona,
25280.

En relacié a les persones amb discapacitat podran demanar en la instancia I'adaptacié i
I’'adequacié del temps i mitjans per a la realitzacié de les proves previstes en les bases de
convocatoria, sempre que aquesta no impliqui una modificacié exorbitant en el context de
I’organitzacié o sigui incompatible amb el contingut del lloc i el servei public que s’ha de prestar.
Abans de realitzar la primera prova hauran de presentar un dictamen vinculant de les seves
condicions psiquiques i fisiques o sensorials, expedit per I'equip multi professional competent. El
Tribunal decidira sobre les peticions d’adaptacions i adequacions que s’efectuin.

Els mérits insuficientment acreditats no seran valorats. Es podran sol-licitar altres aclariments i/o
documentacié que el tribunal consideri necessaris per a la correcta valoracié dels merits
al-legats en qualsevol fase del procés selectiu. Tota la documentacié que es presenti en llengua
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estrangera, perqué pugui ser valorada, ha d’anar acompanyada de la corresponent traduccié
jurada.

El Tribunal podra sol-licitar els aclariments i/o documentacié que consideri necessaris per a la
verificacié dels requisits i/o per la correcta valoracié dels mérits al-legats. Aixd és podra dur a
terme en qualsevol fase del procés selectiu.

Quarta. Llista d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia dictara resolucié en el termini
de maxim d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d’admesos i exclosos. En
I’esmentada resolucié també es determinara la composicié del Tribunal i suplents, i el lloc, la
data i I'hora de comencament dels exercicis. La crida per a posteriors exercicis, si és el cas, es
publicara a la pagina web de I’Ajuntament.

Aquesta resolucié incorporara un llistat amb nom i cognoms complets d’acord amb la Llei 3/2018
de 5 de desembre de Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, i quatre xifres
numeriques del DNI d’acord amb la Disposicié Addicional setena de I'esmentada Llei i d'acord a
la Instruccié dictada per I’Agéencia Catalana de Proteccié de Dades (APDCAT) de data 4 de marg
de 2019 o altres que dicti posteriorment. Aquesta sera també la identificaci6 de la resta
d'anuncis i publicacions d’aquest procés selectiu.

La resolucié es publicara al web municipal https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=2514840003

L'esmentada resolucié també concedira un termini de 10 dies habils per a esmenes o possibles
reclamacions.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a peticié de les
persones interessades. Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de
guinze dies, transcorregut el qual, sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions s’entendran
desestimades i es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos i no
caldra tornar a publicar-la.

Cinquena. Tribunal qualificador
El tribunal qualificador, que estara format per cinc membres, es constituira de la manera seglent:

- Presidenta:
L'arquitecta municipal (titular) o un funcionari del Consell Comarcal del Solsonés (suplent)

- Vocals:

Un funcionari o treballador laboral fix designat pel Consell Comarcal del Solsones o el seu
suplent.

L'Administrativa de I’Ajuntament d’'Oden o un suplent designat pel Consell Comarcal del
Solsones, que podra ser funcionari o personal laboral fix.

Una persona designada per I'Escola d’Administracié pulblica o el seu suplent.

Un vocal técnic extern a la Corporacié o el seu suplent.

Fara les funcions de secretaria del tribunal amb veu pero sense vot, la secretaria-interventora
de I’Ajuntament.
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Per a la constitucié valida del tribunal i per a la seva actuacié adequada a efectes de celebracié
de sessions, deliberacions i presa d’acords es requerira la presencia de la majoria dels seus
membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, de la presidenta i de la secretaria o de les
persones que les substitueixen.

El tribunal podra disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o alguna de les
proves, els quals es limitaran a I'exercici de les seves especialitats tecniques per a totes o
algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions
del tribunal, les qliestions que se’ls sotmetin relatives a les materies de la seva competéncia.

Les persones membres dels tribunals qualificadors han d’abstenir-se quan en elles concorrin les
circumstancies que preveuen els articles 23 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de RJSP. Les
persones aspirants poden recusar-les quan concorri qualsevol de les circumstancies de I'article
24 de la mateixa norma.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot allo que no preveuen aquestes bases. També
resoldra les al-legacions que li siguin plantejades.

Els membres del tribunal i el personal tecnic de suport, meritaran, si escau, les indemnitzacions
i assistencies que mereixin per rad del servei, d’acord amb el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per raé de servei.

Sisena. Procés de seleccié

El procediment de seleccié sera el de concurs-oposicié i constara de dues fases, la fase
d’oposicié i la fase de concurs.

Els aspirants seran convocats en crida Unica, sent exclosos de I'oposicié els qui no compareguin,
excepte causa de forga major degudament acreditada i lliurement apreciada pel Tribunal.

En qualsevol moment el Tribunal podra requerir als opositors perque acreditin la seva
personalitat. Els candidats hauran d’acudir proveits del DNI o, en defecte d’aixo,

passaport o permis de conduir.

6. 1. Coneixements de llengua catalana

Per als aspirants que no acreditin tenir els coneixements de nivell elemental (B1l), s’haura de
realitzar una prova que consistira en realitzar exercicis de coneixements de llengua catalana
(expressié escrita, comprensié lectora, expressié oral, gramatica i vocabulari), corresponent al
nivell B1. Es qualificara amb apte o no apte.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb |'assessorament de persones
tecniques especialitzades en normalitzacié linglistica.

6.2. Fase oposicié. (Maxim 20 punts)

I Prova teorica. Consistira en respondre per escrit un gliestionari de 20 preguntes tipus
test, més 5 de reserva, amb respostes alternatives, relatives al coneixement del
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municipi d'Oden, festes populars, instal-lacions municipals, i altres relacionades amb el
lloc de treball a cobrir.

El temari d’aquesta prova és el que consta I'annex 1 d’aquestes bases.

L'exercici és obligatori, i tindra una qualificaci6 maxima de 10 punts, puntuant-se a raé de 0,5
punts per pregunta resolta favorablement quedant exclosos els/les aspirants que no assoleixin
una puntuacié minima de 5 punts.

Aquest exercici tindra una durada maxima de 40 minuts.

En el cas en quée s’acordés I'anul-lacié d’alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament,
incorreccié de totes les respostes plantejades o correccié de més d’una, s’'incloura, a I'efecte del
calcul de la qualificacié resultant, la primera de les preguntes de reserva, i aixi successivament.

Il. Prova de resolucié practica. Consistira en respondre per escrit dos suposits a
desenvolupar de casos practics.

L'exercici és obligatori, i tindra una qualificaci6 maxima de 10 punts, puntuant-se a raé de 5
punts per pregunta resolta favorablement quedant exclosos els/les aspirants que no assoleixin
una puntuacié minima de 5 punts.

Aquest exercici tindra una durada maxima de 30 minuts.

6.3 Fase concurs. (maxim 25 punts)

Es procedira a la valoracié dels mérits només d’aquelles persones que hagin resultat aptes a la
fase d’oposicié.

Tots els meérits puntuables caldra acreditar-los documentalment en el moment de la presentacié
de la sol-licitud per prendre part al concurs-oposicié. L'acreditacié es fara mitjancant fotocopies
dels titols o certificats oficials, certificacions oficials de vida laboral i fotocopies de contractes de
treball o nomenaments.

El tribunal valorara els merits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants dins el
periode de presentacié de sol-licituds, d’acord amb el barem seglent:

- Experiencia laboral dels ultims 10 anys treballant, en administracions publiques, en tasques i
categoria similars al de la placa de treball a cobrir, fins a un maxim de 7,5 punts, que es
puntuaran a rad de 0,1 punts per mes sencer treballat.

- Experiéncia laboral dels ultims 10 anys treballant, en el sector privat, en tasques i categoria
similars al de la placa de treball a cobrir, fins a un maxim de 7,5 punts, que es puntuaran a rad
de 0’1 punts per mes sencer treballat. treballats.

La prestacié dels serveis prestats en Administracions Publiques s’acreditara mitjancant certificat de
I’Administracié corresponent amb indicacié de la placa ocupada, la vinculacié, el grup, la data
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Ctra. Coll de Jou-Pont d'Espia, km 18,800
ODEN (Solsonés)

d’inici i de la data de fi de la prestacié dels serveis, i el total de mesos complerts que representa la
prestacio, aixi com el percentatge de jornada realitzat.

La prestacié dels serveis prestats en empreses privades, s’'acreditara mitjancant I'aportacié de la
copia del contracte de treball o documentacié acreditativa de la relacié laboral i de les funcions
exercides i I'informe de la vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

L'experiencia professional en cas de treball per compte propi, s’acreditara amb I'aportacié de I'alta
a I'lAE i I'informe de vida laboral.

L'experiencia que no estigui documentalment acreditada, no obtindra cap puntuacid.

- Cicles formatius relacionats amb les funcions a cobrir, amb un maxim de 5 punts, segons el barem
seglent:

(€] = YU VT o 1] o o ] PSP PPPTTPPRRN 2 punts
(€] =10 I 1 - U PO PPPPRPTN 1,50 punts

- Formacié dels Ultims 10 anys relacionada amb el lloc de treball a cobrir, fins a un maxim de 5
punts. Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores dels cursos al-legats; si
no ho fan aixi, es computaran com a cursos de durada inferior a 5 hores.

CURS PUNTUACIO
Curs inferior a 5 hores 0,25 punts
Curs de 6 a 10 hores 0,50 punts
Curs a partir d'11 hores 0,75 punts

6.4. Fase d’entrevista personal (maxim 5 punts)

El tribunal realitzara una entrevista amb els aspirants per a concretar i aclarir els meérits
acreditats, valorar el coneixement de les funcions a desenvolupar i valorar I'adaptacié del seu
perfil professional a la plaga.

A I'entrevista es valoraran els aspectes que a continuacié es concreten, d’acord amb el barem
seglent:

........................................................................................................ 1,25 punts

e 1,25 punts

.......................................................................... 1,25 punts
............................................................. 1,25 punts

La puntuacié maxima de |'entrevista sera de 5 punts.

Setena. Qualificacions dels i les aspirants i proposta d’aspirant i nomenament

Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants, el Tribunal fara publica en el tauler
d’edictes de I'Ajuntament i al web municipal la relacié d’aprovats/des per ordre de puntuacié
final. La persona que hagi obtingut la puntuacié més alta sera proposada pel Tribunal a I’'drgan
competent per a la seva contractacid. L'Alcalde aprovara el decret de contractacié de I'aspirant
proposat/da pel Tribunal en el termini d’'un mes i ho notificara a la persona designada. Una
vegada efectuada aquesta notificacio, el/lI'aspirant contractat/da haura d’incorporar-se al servei
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AJUNTAMENT D'ODEN
Ctra. Coll de Jou-Pont d'Espia, km 18,800
ODEN (Solsonés)

de I’Ajuntament en el moment en que hi sigui requerit/da, i en un termini maxim d’'1 mes des de
la data del decret de contractacié.

En el cas que cap dels/les aspirants superi el procés selectiu, el tribunal qualificara deserta la
convocatoria.

L'aspirant proposat/da presentara a I’Ajuntament, dins del termini de 5 dies habils des de qué es
faci publica la relacié de persones aprovades a qué es refereix la base anterior, els documents
acreditatius de les condicions per prendre part a la proves que s’exigeixen a la base segona, i
gue sén:

- Fotocopia del DNI o del document equivalent d’altres paisos.

- Justificacié del titol exigit.

- Declaracié jurada o promesa de no haver estat separat/da del servei de cap administracié
publica per expedient disciplinari o per senténcia ferma, aixi com de no incérrer en cap causa
d’incapacitat o incompatibilitat establerta a les lleis i reglaments, i de no trobar-se en situacié
d’inhabilitacié per a I'exercici de les funcions publiques.

Els aspirants de nacionalitat d’algun estat membre de la Unié Europea o pais amb conveni
subscrit amb ella i ratificat per Espanya hauran de presentar documentacié certificada per les
autoritats competents del seu pais d’origen amb acreditaci6 de no estar sotmés a sancié
disciplinaria o condemna penal que impedeixi, al seu estat, I'accés a la funcié publica.

- Certificat medic de no patir malaltia o defecte fisic que impossibiliti el normal exercici de la

funcié.

En cas que l'aspirant proposat pel tribunal no pugui ser contractat es podra contractar I'aspirant
seglent per ordre de qualificacié que hagi superat el procés de seleccié.

Periode de prova. S’estableix un periode de prova de 2 mesos, finalitzat el qual, en cas de no
superar-se, suposara l'extincié de la relacié laboral amb I'ajuntament.

El periode de prova forma part del procés selectiu i, si d’acord amb els informes avaluatoris
algl no el superés, perdria tots els drets derivats de la convocatoria i es cridaria en les mateixes
condicions les persones que el segueixen en I'ordre de puntuacidé, sempre que hagin superat el
procediment de seleccié i no hagin obtingut placga.

L'0rgan competent procedira a la formalitzacié del contracte prévia acreditacié de les condicions
i capacitat i requisits exigits en la convocatoria.

Tingui's en compte que fins que es formalitzi el contracte i s’incorpori al lloc de treball
corresponent, I'aspirant no tindra dret a percepcié econdmica.

Vuitena. Constitucié d’una borsa d’ocupacié

Es constituira una borsa d’ocupacié amb les persones que superin el procés de seleccié i no
resultin contractats/des, a fi que pugui ser utilitzada en futures crides que poguessin resultar
necessaries per cobrir vacants temporalment degudes a baixes per malaltia, maternitat, etc. La
borsa sera ordenada segons la puntuacié obtinguda.

Ajuntament d'Odén
Carretera Pont de Espia a Coll de Jou km18.800, ODEN. 25283 (Lleida). Tel. 973481700. Fax: 973481700

Codi Validacié: SHWCX7CEMR5SNDPAFPDP2FTXY | Verificacio: https://oden.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 11



\= =

==

g

AJUNTAMENT D'ODEN
Ctra. Coll de Jou-Pont d'Espia, km 18,800
25283 ODEN (Solsonés)

La puntuacié minima per poder formar part de la corresponent borsa d’ocupacié és la d’haver
aconseguit un minim de 25 punts.

L'integrant de la borsa que obtingui un contracte de treball causara baixa en la borsa, i una
vegada que finalitzi el seu contracte de treball amb I’Ajuntament tornara a causar alta en la
borsa d'ocupacié en el lloc de treball d’aquesta que li correspongui en relacié amb els punts
obtinguts.

La rendncia a un lloc de treball ofert suposara la passada de I'aspirant a I’Gltim lloc de la borsa
d’ocupacid, tret que concorri una de les segilients circumstancies:

- Part, baixa per maternitat o situacions assimilades.
- Malaltia greu que impedeixi I'assistencia al treball, sempre que s’acrediti degudament.

- Exercici de carrec public representatiu que impossibiliti I'assisténcia al treball.
Aquesta borsa d’ocupacié tindra una vigéncia maxima de dos anys.

La crida es fara per telefon i correu electronic, segons les dades facilitades pels aspirants, i el
termini per respondre a la crida sera de 24 hores, en cas contrari s’entendra la rendncia.

Novena. Incidéncies i impugnacions

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

En el no previst a les bases sera d’'aplicacié el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
Personal al Servei de les Entitats Locals, el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
public, aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, el Text Refés de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Régim Local; el Text Refés de les disposicions legals
vigents en materia de Regim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, i
el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2015,
de 23 d’octubre.

Desena. Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les
persones interessades podran interposar, potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un
mes a comptar a partir de I'’endema de la seva publicacié o notificacid, davant de I'alcalde, o bé
recurs contenciés administratiu d'acord amb I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant el Jutjat contenciés administratiu
de Lleida.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les
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persones interessades podran interposar en el termini d’'un mes, a comptar a partir de I'endema
de la seva publicacié o notificacid, recurs d’alcada davant de |'alcalde.

Odeén, 10 d’octubre de 2022

L'alcalde, Albert Solé Casals

ANNEX 1

Temari prova teodrica
Temari general:

- El municipi i I'organitzacié municipal.

- Competencies dels municipis.
Temari especific:

- Coneixement del municipi d’Odén. Territori municipal. Serveis que presta I’Ajuntament.
- Tradicions i festes locals d'Odeén.

- Prevencid de riscos laborals. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals i
Reial Decret 39/1997, pel qual s’aprova el Reglament de Serveis de Prevencié.

- Nocions fonamentals d'aritmetica. Principals operacions de calcul

- Obres de Paleta

- Lampisteria: conceptes generals. Breu referencia a la instal-lacié d'aigles en edificis. Eines i Utils.
El seu manteniment. Avaries i reparacions

- Conceptes basics sobre electricitat. Instal-lacions eléctriques. Transport d'energia electrica.
Conductors i aillants. Canalitzacions. Eines i Utils emprats en treballs d'electricitat. Tipus d'avaries i
les seves reparacions. Instal-lacions d'enllumenat. Instal-lacions d'enllag. Instal-lacions interiors

- Fusteria: Conceptes Generals. Utils i eines basiques de fusteria. Técniques basiques de fusteria.
Tipus de fusta. Treballs de manteniment i reparacions més freqlients. Construccié i conservacié de
mobles de fusta.

- La manyeria: consideracions generals. Tasques basiques de manyeria. Eines i Utils de treball.
Reparacions i manteniment.

- Conceptes generals sobre pintura d'edificis i locals. Eines per aplicar i treure pintures: neteja i
conservacié. Errors i reparacions més habituals

- La jardineria: conceptes generals i funcions del jardiner. Les plantes. Eines Utils per al treball de
jardineria. Principals tecniques en la cura de les plantes. Malalties de les plantes.»
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